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Oficina de admisión 
de empresas de servicios
El proceso de incorporación de las 
empresas de servicio y su personal, 
se ha venido realizando hasta el año 
2010 con un sistema denominado 
Admisión de Empresas de Servicios 
(AES), que coordinaba todo el proceso 
tanto en periodo normal de explota-
ción de la planta como en periodo de 
recarga de combustible. Este sistema 
es común para todos los centros de 
CNAT.

A comienzos del año 2010, se 
aprobó por parte del Comité de Di-
rección de CNAT, la puesta en mar-
cha del proyecto de implantación de 
la Oficina de Admisión (OAES). El 
objetivo prioritario de este proyecto 
era y es la ordenación del proce-
so administrativo de admisión de 
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ha descuidado a los colectivos vin-
culados al sector y desde el primer 
momento se abrieron sus puertas a 
delegaciones nacionales e interna-
cionales relacionadas con la energía 
nuclear. También se ha tenido muy 
en cuenta a los medios de comuni-
cación, grandes altavoces de nues-
tra actividad. Por las instalaciones 
del centro han pasado periodistas de 
todos los grupos de comunicación 
del país y también profesionales de 
medios extranjeros. Allí han podido 
profundizar sus conocimientos acer-
ca de este tipo de energía. 

En definitiva, a lo largo de estas 
tres décadas se ha procurado trans-
mitir a los visitantes los beneficios 
de la energía nuclear, así como su in-
tegración con el entorno y el respeto 
por el medioambiente, objetivos que 
se han alcanzado sobradamente des-
de su creación. Más de 330.000 perso-
nas han visitado las dependencias de 
este centro y se han ido superando 
etapas pero siempre con la máxima 
de tener las puertas abiertas de par 
en par para todas las personas que 
se han interesado por la energía, en 
general, y la nuclear, en particular. 

Obligada renovación
Aunque desde el primer momento el 
Centro de Información de Trillo se 
ha situado como gran referente en la 
materia, recientemente ha habido que 
aplicar la máxima de renovarse o morir. 
Conscientes de la vertiginosa evolu-
ción de la tecnología, hace dos años 
los responsables de la central nuclear 

personal perteneciente a empresas 
que prestan sus servicios en nues-
tras instalaciones, garantizando, en 
consecuencia, la seguridad de la in-
formación acorde a lo previsto legal-
mente y con especial relevancia de la 
Ley Orgánica de Protección de Datos 
así como el control de la cualifica-
ción del personal contratista.

En ese mismo año 2010, y con mo-
tivo de la recarga, comienza la anda-
dura de la Oficina de Admisión en 
CN Trillo, primer centro de trabajo 
de CNAT en implantar este nuevo 
proceso. Existe un coordinador de 
OAES en cada centro de trabajo que 
es el responsable del proceso de in-
corporación y, como tal, responsable 
de la eficacia del mismo. Esta coor-
dinación la tiene asignada el jefe de 
Recursos Humanos de planta; in-
tegran OAES los distintos departa-
mentos internos involucrados en el 
proceso de admisión, y supone una 
“ventanilla única” para las empresas 
de servicios que han de incorporar 
personal a las instalaciones de CN 
Trillo.

Para la recepción, gestión, y agili-
zación de la incorporación del perso-
nal de empresas contratistas, OAES 
cuenta con una aplicación informá-
tica desarrollada internamente. Esto 
ha permitido, y sigue permitiendo, 
la posibilidad de incorporar tanto al 
proceso en sí mismo, como a la he-
rramienta informática utilizada, las 
distintas observaciones, aportacio-
nes y/o sugerencias facilitadas tanto, 
por el personal interno encargado 
de gestionar el proceso, como de las 
realizadas por el personal de las dis-
tintas empresas contratistas. 

Esta colaboración ha redundado 
por una parte, en una disminución 
del tiempo necesario para la de in-
corporación de personal de empre-
sas de servicios y, por otra, sigue 
dando sus frutos dentro de la mejora 
continua; próximamente se incorpo-
rará un nueva funcionalidad para la 
gestión de la documentación a través 
de una extranet a la que podrán ac-
ceder todas las empresa de servicios 
que necesiten incorporar personal 
para la prestación de sus servicios en 
cualquiera de los centros de trabajo 
de CNAT.

El Centro de Información de 
Trillo: un referente del sector
La energía nuclear continúa siendo 
una gran desconocida en España. 
Una gran parte de la población li-
mita su conocimiento a estereotipos 
equivocados que se fundamentan, 
principalmente, en viejos prejuicios 
sin ningún rigor ni base científi-

ca. Ese déficit se ha ido reduciendo 
con el paso del tiempo y la visión 
que en estos momentos tienen los 
ciudadanos no es comparable con la 
que manejaban hace 45 años cuando 
se construyó en España la primera 
central nuclear, en Almonacid de Zo-
rita. Aun así, es evidente que todavía 
son necesarios muchos mecanismos 
para acercar de forma clara un tipo 
de energía que es limpia, segura y 
competitiva. 

El Centro de Información de la 
central nuclear de Trillo abrió sus 
puertas en noviembre de 1981. En 
primer lugar, nació con el objetivo 
de romper barreras con el entorno en 
el que se ubica la planta: la comarca 
de la Alcarria. A pesar de que hacía 
más de diez años que operaba en la 
misma provincia, Guadalajara, otra 
central nuclear, era necesario abrir 
un canal directo para informar a las 
gentes de la zona y para dar transpa-
rencia sobre la actividad empresarial 
y energética de la nueva empresa que 
se había instalado allí. De hecho, en 
todas las etapas de este veterano cen-
tro se ha proporcionado siempre un 
lugar muy destacado a los pueblos 
de la comarca. Conscientes del des-
conocimiento acerca de este tipo de 
energía, también desde el principio, 
se decidió priorizar las cuestiones 
didácticas reservando una parte muy 
importante de su actividad a cole-
gios, institutos y universidades. Los 
encargados de estrenar las instala-
ciones fueron los alumnos del colegio 
San José de Madrid. Además, no se 
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planificaron una profunda reestruc-
turación de estas instalaciones. Tras 
implantar un proyecto innovador y 
vanguardista en el que se han incor-
porado las últimas tendencias, desde 
el pasado verano el centro se presenta 
con aires renovados y renovadores. 
Estamos ante un auténtico museo au-
diovisual de la energía en el que se 
puede disfrutar del espectáculo que 
supone la generación de electricidad 
de una forma apasionante, divertida 
y didáctica.

Nada más entrar, el visitante que-
da atrapado por un gran espectáculo 
didáctico de luz, imagen y sonido. En 
el Centro de Información se tienen 
muy en cuenta las características y 
particularidades de todas las perso-
nas y se han establecido diferentes 
modelos de visita en función de si el 
grupo son escolares, universitarios, 
profesionales del sector, jubilados, etc. 
Además, aunque la propia dinámica 
de la proyección audiovisual y de los 
elementos expositivos del centro van 
haciendo de guía, se cuenta con el 
apoyo de personal cualificado, dis-
puestos a aclarar conceptos y a con-
testar las preguntas que surjan. Todos 
los elementos expositivos se exhiben 
al público mediante llamativos pa-
neles, infografías en 3D, maquetas y 
vitrinas que permiten al visitante una 
aproximación muy real al fenómeno 
nuclear. 

Interactuando 
con el entorno
Desde sus inicios, el centro ha man-
tenido una especial simbiosis con la 
comarca y las gentes donde se asien-
ta la central nuclear de Trillo. No 
en vano, uno de los objetivos que 
ha primado en estas tres décadas 
ha sido atender la elevada deman-
da de información de sus vecinos. 
Como prueba de la total integra-
ción de la planta nuclear en el en-
torno medioambiental de la zona, 
el Centro de Información trata de 
ser también un reclamo para que el 
turista conozca uno de los lugares 
más bellos de España que recorrió e 
inmortalizó el premio Nobel Camilo 
José Cela: La Alcarria Alta. Así, se 
podrá descubrir de forma virtual las 
calles, los monumentos y los parajes 
más destacados de nueve pueblos y 
sus pedanías: Brihuega, Budia, Ci-
fuentes, Durón, Henche, Mantiel, 
Pareja, Solanillos del Extremo y Tri-
llo. El importante número de visi-
tantes que cada año acude al Centro 
de Información de Trillo ha provo-
cado un significativo aumento de 
la actividad en la zona. Aprovechar 
las sinergias y combinar el paso por 

las instalaciones con la visita a otros 
puntos de interés de la comarca es 
una prueba más de una relación 
completamente asentada. 

En definitiva, estamos ante una 
instalación en el que se comparten 
conocimientos y se generan nuevas 
ilusiones. No es osado asegurar que el 
visitante sale con una visión bastante 
precisa del funcionamiento de una 
central nuclear y de todo el proceso 
de generación de energía. Todo de 
una forma didáctica, sencilla y diver-
tida para llevarnos a una conclusión: 
que la central es segura y que es per-
fectamente compatible con el medio-
ambiente, respetuosa con el medio 
natural. Además, servirá de acicate y 
de estímulo para conocer más y me-
jor una comarca llena de múltiples 
tesoros.

25 años en sintonía cultural 
con La Alcarria

“La Alcarria es un hermoso país al 
que a la gente no le da la gana de 
ir”. La frase es de Camilo José Cela 
y va dirigida al doctor Gregorio Ma-
rañón en el prólogo-dedicatoria del 
libro que inmortalizó con brillantez 
esta comarca y sus gentes: Viaje a la 
Alcarria. De aquello, han pasado ya 
67 años y, afortunadamente, la situa-
ción ha cambiado. De hecho, algunas 
décadas después, en el Nuevo Viaje a 
la Alcarria, el propio Cela reconocería 
que la fama de esta zona se debe a su 
sobria belleza, que junto a su magnífi-
co patrimonio histórico-monumental 
y a sus conocidas fiestas populares 
están haciendo de Guadalajara y su 
provincia “un hermoso país al que a 
la gente ya le va dando la gana de ir”.

Es evidente que el libro escrito por 

el Premio Nobel es uno de los gran-
des responsables de este cambio. Sin 
embargo, no hay que dejar en se-
gundo plano el trabajo que vienen 
haciendo las gentes de esta tierra pa-
ra fomentar el turismo de calidad 
y proyectar al exterior la inmensa 
riqueza de la comarca. En esa labor 
está implicada la administración, el 
sector de la hostelería, asociaciones 
de todo tipo y un gran número de 
personas anónimas que se resisten a 
que La Alcarria caiga en el olvido. Se 
trata, en definitiva, de impregnar de 
vida unas tierras que jamás permiti-
rán que baje el telón. 

Desde hace más 25 años, la cen-
tral nuclear de Trillo está unida de 
forma inseparable a esta comarca y 
mantiene un leal compromiso con 
todas las poblaciones de su entorno. 

Desde el año 2005, A.T. Consultoría 
colabora con las Centrales de Trillo 
y Almaraz ofreciendo formación en
las áreas de mantenimiento eléctrico, 
mecánico e instrumentación y control.

Empresa que desarrolla 
su actividad en el ámbito 
de la formación desde 
hace más de 30 años.
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De esta fructífera relación nacen los 
Encuentros Culturales, una cita que ha 
estado marcada por la buena acepta-
ción y por el éxito de público en to-
das sus ediciones. Este resultado ha 
permitido constatar la sensibilidad 
que despiertan los temas culturales, 
científicos y sociales en los núcleos 
tradicionalmente rurales cuando se 
exponen seria y profundamente. 

En ese empeño por contribuir al 
desarrollo de una zona, destaca el 
papel significativo que puede des-
empeñar la empresa privada. Y ese 
compromiso lo ha demostrado con 
creces la central nuclear de Trillo, 
contribuyendo de forma destacada 
al desarrollo económico de la zona 
y también animando y apoyando la 
acción emprendedora de sus veci-
nos. El ciclo de conferencias que ha 
alcanzado el cuarto de siglo de vida 
es sólo un ejemplo muy claro de esa 
voluntad.

Los Encuentros Culturales de Trillo 
nacieron con el objetivo de ser un fiel 
reflejo de la sociedad española. Con 
una democracia todavía muy joven, 
España agotaba una década, la de los 
80, con un sistema nuevo e ilusionan-

te para la gran mayoría. En este con-
texto, desde un primer momento se 
evitaron las cuestiones estrictamente 
relacionadas con la política aunque 
no se ha renunciado nunca al debate 
en libertad atendiendo a todas las 
sensibilidades. 

Por este foro, han pasado periodis-
tas tan dispares como Pedro J. Ra-
mírez, director del diario El Mundo, 
o Juan Luis Cebrián, consejero dele-
gado del Grupo PRISA y presidente 
de El País. Cronistas de la primera 
línea de los medios de comunicación 
como Victoria Prego, Pilar Urbano, 
Paloma Gómez Borrero, o los ya fa-
llecidos Matías Prats, Luis Carandell 
y Emilio Romero. Académicos como 
Fernando Lázaro Carreter, el psi-
cólogo bilbaíno José Luis Pinillos o 
el historiador Fernando García de 
Cortázar. Los Encuentros Culturales 
de Trillo pueden presumir de no ha-
ber dejado de lado ninguna faceta 
de la sociedad española. Escritores 
como Juan Benet, Ana María Ma-
tute, Pedro Laín Entralgo y Carlos 
Bousoño, toreros de la talla de Jo-
sé Miguel Arroyo “Joselito” o Luis 
María Esplá, científicos reconocidos 

en todo el mundo como Santiago 
Grisolía, Francisco Grande Covián 
o Juan Luis Arsuaga actores inolvi-
dables como José Luis López Váz-
quez o Sancho Gracia, deportistas 
laureados como Jorge Valdano, Fe-
derico Martín Bahamontes, Pedro 
Delgado o Ángel Nieto, embajado-
res como Chencho Arias o Guido 
Brunner, restauradores como Lu-
cio Blázquez; ganaderos –Victorino 
Martín, Samuel Flores–; directores 
de orquesta del nivel de Enrique 
García Asensio. Tampoco han falta-
do personalidades del mundo de la 
judicatura como el juez de menores 
de Granada, Emilio Calatayud, de 
la arquitectura, Miguel de Oriol e 
Ybarra, del ámbito olímpico, Carlos 
Ferrer Salat, o economistas de pres-
tigio como Juan Velarde o Fabián 
Estapé.

En definitiva, un elenco formado 
por cerca de 120 personalidades a las 
que habría que dedicar muchas pá-
ginas porque todas dejaron su huella 
en unos Encuentros que siempre han 
marcado un antes y un después en 
una comarca al que a la gente “le 
sigue dando la gana de ir”. 




